
Verboden arbeid

> Werken met of in de buurt van gevaarlijke machines
> Werken met gevaarlijke sto�en
> Vrachtwagens laden of lossen
> Werken in de horeca als alcohol wordt geserveerd
> Duwen of trekken van dingen zwaarder dan 20 kg
> Dingen tillen zwaarder dan 10 kg
> Werken onder stress
> Achter de kassa werken en andere geldtransacties
> Werken in éénzelfde houding

Regels arbeid door 13-, 14- en 15-jarigen

Algemeen

Alleen werk van lichte aard, d.w.z.,
werkzaamheden die niet te zwaar
zijn, geen gevaar opleveren of
niet schadelijk zijn voor de
(lichamelijke en geestelijke)
gezondheid.

Toegestane arbeid voor 13 en 14 jarigen

Tijdens schoolweek

>  Alleen werken onder toezicht
>  Niet werken op zondag
>  12 uur werken per week
>  7 uur werken per niet-schooldag
>  Niet werken op een schooldag, behalve maximaal 2 

uur klusjes rond het huis of in de buurt
>  14 uur rust per dag, inclusief de periode tussen 19.00 

uur en 07.00 uur

Tijdens vakantieweek

> Alleen werken onder toezicht
> Niet werken op zondag
> 35 uur werken per week
> 7 uur werken per dag
> Maximaal 5 dagen werken per week
>  14 uur rust per dag, inclusief de periode tussen 19.00 

uur en 07.00 uur
> Maximaal 4 vakantieweken werken per jaar, waarvan 

maximaal 3 vakantieweken aaneengesloten

Toegestane arbeid voor 15 jarigen

Tijdens schoolweek

>  Onder voorwaarden mag je op zondag werken: als je 
werkt op zondag, dan ben je wel altijd op de zater-
dag ervoor vrij en heb je tenminste 5 vrije zondagen 
per 16 weken

>  12 uur werken per week
>   2 uur werken op een schooldag en 8 uur werken op 

niet-schooldagen
>   Maximaal 5 dagen werken per week
>   12 uur rust per dag, inclusief de periode tussen 19.00 

uur en 07.00 uur

Niet-schooldagen

> Onder voorwaarden mag je op zondag werken: 
als je werkt op zondag, dan ben je wel altijd opde 
zaterdag ervoor vrij

>  40 uur werken per week
>  8 uur werken per dag
>  Maximaal 5 dagen werken per week
>  12 uur rust per dag, inclusief de periode tussen 21.00 

uur en 07.00 uur
> Maximaal 6 vakantieweken werken per jaar waarvan 

maximaal 4 vakantieweken aaneengesloten


